
  

 

邊遠地區雇主擔保永居 
 

澳大利亞地廣人稀，人口主要集中在幾個中心城市，邊遠地區的雇主很難聘用到合

適的勞工。邊遠地區雇主擔保永居簽證（119 或 857）為雇主和想要移民澳大利亞

的技術工人提供了一個選擇。 

 
要申請這種簽證，首先要搞清楚什麼地區被視為邊遠地區。在澳大利亞，除了布里

斯本、黃金海岸、紐卡斯爾、悉尼、臥龍崗、墨爾本和珀斯之外的所有地區都被視

為邊遠地區。換句話說，如果您的生意不在上述城市，就有可能有資格擔保海外雇

員取得永居。 

 

這種類別的簽證辦理主要包括如下步驟：雇主必須提名需要雇用海外員工的職位，

通過地區認證組織的認可，由移民部批准提名，並最後招聘海外員工。當以上步驟

都完成後，被雇傭的海外雇員才能正式申請簽證。 

 
地區認證組織負責對提名職位進行審查，並遵循以下標準： 

1．要雇傭海外員工的生意必須正在澳大利亞邊遠地區合法地經營著，並且因其

經營的需要，確實需要招聘海外雇員； 

2．提名的職位必須是至少兩年以上的全職職位； 

3．所需要的員工必須擁有相當於學位證書（Diploma）或以上的學歷。 

 
除此之外，移民部也要考慮此生意是否符合澳大利亞法律，並且在移民法方面擁有

良好記錄，以及職位薪金符合法律規定等其他因素。 

在雇員方面，如果申請人身在澳大利亞並且持有符合資格的簽證，可以在澳洲境內

申請 857類別簽證，否則就需要申請 119簽證。  

無論申請何種類別，作為雇員在遞交申請時都必須滿足以下條件： 

1．擁有相當於澳大利亞學位證書（Diploma）等級的學歷； 

2．能夠得到此職位所需的執照、登記等資格； 

3．得到至少兩年全職的工作邀請； 

4．年齡小於 45歲； 

5．英語能力至少達到相當於雅思 4.5分的水準。 

 

有的時候，全部達到這些要求並不是很容易的。在某些特殊情況下，技術、年齡和

英語水準上的要求有可能豁免或降低。如果申請人希望得到這些便利，建議向有經

驗和資質的律師尋求協助。 


